國立中山大學資訊工程學系
九十五學年度第六次教師評審委員會議紀錄
時間：96年5月16日(星期三)，12時45分
地點：電資大樓F5024室
主席：賴威光主任









記錄：吳秀珍
出席：李宗南教授、楊昌彪教授、張玉盈教授、官大智教授、蕭勝夫教授、林俊宏教授。

請假：黃英哲教授。

主席報告到會人數已達法定人數，宣佈開會。
1、 確認95學年度第5次教師評審委員會議紀錄：確認。

2、 主席報告：略。
3、 討論事項及決議：

1、 案由：本系聘期將屆滿之專任、兼任及合聘教師之續聘，提請討論。
決議：
通過續聘教師名單：
專任教師：官大智教授（續聘2年）、

蕭勝夫教授（續聘2年）、

高榮鴻副教授（續聘2年）、

張雲南助理教授（續聘2年）、

江明朝助理教授（續聘2年）、

柯正雯助理教授（續聘2年）、

郭可驥助理教授（續聘2年）、

李淑敏助理教授（續聘1年）、

希家史提夫助理教授（續聘1年）、

張玉盈教授（長聘教師，續發聘書2年）。

兼任教師：張肇健教授（續聘1年）、

劉東官副教授（續聘1年）。

合聘教師：謝文雄教授（續聘1年，合聘協議書草案如附件一）、

李子才教授（續聘1年，合聘協議書草案如附件二）、

林葭華助理教授（續聘1年，合聘協議書草案如附件三）、

楊竹星教授（目前聘期為96/02/01 ~97/01/31，續聘1學期至97/07/31，合聘協議書草案如附件四）、

洪宗貝教授（目前聘期為96/02/01 ~97/01/31，續聘1學期至97/07/31，合聘協議書草案如附件五）。

2、 案由：審議本系專任教師晉級加薪案，提請討論。
決議：除特殊情形：官大智教授及楊昌彪教授已支教授年功薪最高級無級可晉、蔣依吾副教授已支副教授年功薪最高級無級可晉，及希家史提夫助理教授任職未滿一年依規定無法晉級，其餘全數通過晉級。
4、 臨時動議：

一、如何協助本系新進教師（含副教授及助理教授）提昇學術研究成果並維持活躍的研究狀態，是否有具體可行的方案，提請討論。
提案人：楊昌彪教授

決議：
1.鼓勵老師們持續爭取研究經費（申請執行研究計畫），對於有申請國科會專題研究計畫而未獲核定通過的老師原則給與每人一年10萬元的經費補助（得視當年度本系經費情形及未獲計畫核定之教師人數而衡酌調整補助金額）。
2.建議本系副教授及助理教授若研究教學與行政工作無法兼顧時，應捨行政職務，以教學及研究工作為優先。
3.請資深教師（本系教授）主動關懷新進教師，並由系主任協調副教授與助理教授與資深教師形成研究學群，資深教授並不得拒絕。所形成之研究學群，除定期研討之外並應每年共同發表SCIE期刊論文。
4前述研究學群若當年無共同發表SCIE期刊論文，則需有共同具名投稿至SCIE期刊之論文，否則該新進教師當年度所獲系補助之「未獲專題研究計畫補助款」應予以減半。
5、 臨時動議：無

6、 散會（14時）
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