國立中山大學應用數學系與資訊工程學系合聘教師協議書（草案）

本校理學院應用數學系（以下簡稱主聘單位）與工學院資訊工程學系（以下簡稱從聘單位），為因應兩單位教學及研究之共同需要，特商請李子才教授以合聘方式於兩單位任教，協議內容如下：

1、 合聘教師以主聘單位為其行政歸屬，不佔從聘單位之教師員額。

2、 合聘教師對於參與全校性事務之權利與義務，概計入主聘單位辦理；從事全校性選舉及與員額有關之活動時，亦均以主聘單位員額處理。

3、 從聘單位於必要時，得邀請合聘教師出席從聘單位之系務會議或參與相關委員會提供相關之諮詢。

4、 合聘教師得於從聘單位開設課程，其授課時數應依規定計入其授課總時數。

5、 從聘單位得商請合聘教師協助指導博、碩士班研究生論文及學士班專題製作，其指導名額以不超過從聘單位專任教師指導學生名額平均數之一半為原則。

6、 從聘單位提供合聘教師教學研究所需之空間、經費及相關支援：

（一）、提供研究經費：合聘學年度內從聘單位分配給每位專任教師額度之一半。

（二）、提供研究空間：依指導研究生人數安排實驗所需空間。

（三）、教學所需助教人力：依從聘單位相關辦法支援於從聘單位開設之課程。

7、 合聘教師於合聘期間發表之研究報告或論文，應註明為從聘單位之合聘教師。

8、 合聘教師得依從聘單位之「教師研究獎勵辦法」申請相關獎勵，獎勵金額發給標準為從聘單位專任教師獎勵標準之一半。

9、 合聘教師（年度）績效考評、加薪晉級事宜由主聘單位審議之。

10、 本協議書自九十三學年度起生效，合聘期限為一年，得視從聘單位之實際授課及指導學生需要續聘之，續聘之處理依本校合聘教師準則辦理之。

11、 合聘教師、主聘單位、從聘單位任一方欲撤回合聘，應在不影響教學情形下，配合學期制提出。合聘期滿不繼續合聘時，該教師即歸建主聘單位。

12、 本協議書未盡事宜，應依本校合聘教師準則及相關規定處理。

簽　　署　　人：　　　　　　　教授　　　日期：　　　　　　　

應用數學系主任：　　　　　　　　　　　　日期：　　　　　　　

理 學 院 院 長：　　　　　　　　　　　　日期：　　　　　　　

資訊工程學系主任：　　　　　　　　　　　　日期：　　　　　　　
工 學 院 院 長：　　　　　　　　　　　　日期：　　　　　　　

中華民國九十三年　　　月　　　日
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