
國 立 中 山 大 學 資 訊 工 程 學 系  

103 學年度第 4 次系務會議紀錄 
 

時間：104 年 2 月 12 日(星期四)，12 時 

地點：電資大樓工 EC5007 室 

主席：黃英哲主任          記錄：吳秀珍 

出席：李宗南教授、賴威光教授、蕭勝夫教授、張雲南教授、鄺獻榮教授、

江明朝教授、李淑敏教授、希家史提夫教授。  

請假：范俊逸教授、張玉盈教授、陳嘉平教授、郭可驥教授、林俊宏教授、

柯正雯教授、楊昌彪教授、蔣依吾教授、王友群教授  

列席：黃莉萍小姐。 

壹、主席報告到會人數已達法定人數，宣佈開會。 

貳、確認 103 學年度第 3 次系務會議紀錄：確認。 

參、報告事項： 

一、 恭賀李淑敏老師升等教授。 

二、 本系於 104 年 1 月 21 日（星期三）舉行研究生實驗室整潔比賽，名次及

獎金如下： 

名 次 實驗室名稱 指導教授 獎金 

無線通訊與行動計算 (EC9041) 王友群 

積體電路設計與自動化 (EC5024A) 鄺獻榮 

嵌入式系統 (EC5014) 黃英哲 

編譯器暨硬體最佳化 (EC9012A) 希家史提夫 

優勝 

網路與系統 (EC5018) 林俊宏 

1,600 元/組

應用密碼 (EC5009A) 范俊逸 

語音與資訊 (EC5017B) 陳嘉平 

資訊安全 (EC9022) 官大智 

平行處理 (EC5013） 楊昌彪 

入選 

作業系統 (EC5017A) 江明朝 

800 元/組 

： 
： 

第 17 名 類比混合電路設計 (EC5024B) 郭可驥 

第 18 名 影像處理 (EC9031) 蔣依吾 

第 19 名 生醫訊號暨影像處理(EC9015) 柯正雯 

三、 上(103)年度本系經費運用情形，以及本(104)年度經費預估試算，如附件

一。 

四、 為提高行政及議事之效率，自 103 學年度第 2 學期起，本系系務會議開

會日期採預先排定開會日期之方式執行，本學期排定日期如下：3 月 26
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日(星期四)、4 月 24 日(星期五)、5 月 29 日(星期五)、6 月 26 日(星期五)

及 7 月 31 日(星期五) ，請各位老師保留這些時間共同參與系務之推展。

倘因臨時急案需提交系務會議討論，則視情形以加開或調整開會時間之

方法處理。 

五、 系所自我評鑑作業是本年度的系務工作重點之一，自我評鑑規書須於本

(104)年度 4 月 30 日前繳交；7 月 31 日前須完成自我評鑑報告書之繳交，

105 年 11 月以前完成評鑑訪視作業。 

肆、討論事項 

一、 擬申請更正本系 103 學年第 1 學期學士班課程「資訊工程論壇」邱

柏洧等 4 位學生之學期總成績，提請討論（授課老師：黃英哲教授）。 

說明： 

1. 依本校「教師繳交及更正學期成績辦法」（如附件二）第九

條規定：敎師將學期成績送交教務處註冊組後不得更改。但

如有因屬教師之失誤而需更改學生成績者，必須由授課教師

提出確實證明，填寫「更正學生學期總成績申請書」，向開

課系(所、學位學程、通識敎育中心各組)主管提出，經由系

(所、學位學程、通識敎育中心各組)務會議與會人員四分之

三通過後，以書面送交敎務處註冊組更改。 

2. 本申請案學生名單為邱柏洧（B013040007）、張力偉

（ B013040028 ）、 余 佳 航 （ B013040050 ）、 周 承 業

（B013040054），更正說明如附件三。 

決議：通過（與會人員 9 人同意，0 人不同意）。 

二、 提請討論 103 學年度第 1 學期博士班資格考試通過名單。 

決議：各科通過名單： 

1. 電腦網路：許哲愷、張哲致。 

2. 演算法：林憲良、詹皇廷。 

3. 作業系統：曾一凡、黎俊彥。 

三、 擬修訂本系「優秀研究生新生獎學金審核辦法」，提請討論。 

決議：通過如附件四。 

四、 擬修訂本系「摩鉅科技精英獎學金施行辦法」，提請討論。 

決議：本案既由獎學金提供公司主導辦法之制(修)訂，則本辦法不適由

本系系務會議討論修訂，建議由摩鉅科技股份有限公司將辦法

制訂後，本系代為公告及處理獲獎名單審決後之製冊發款等行
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政事務。 

五、 擬修訂本系「碩、博士班書報討論實施要點」，提請討論。 

說明： 

1. 本系 103 學年度第 2 次課程委員會議 (103.12.8)邀請學生代

表（曾一凡博士生）列席，會中提議修訂心得報告繳交次數

及字數。 

決議： 

1. 維持原辦法。 

2. 將心得報告表格化，其格式由授課教師自行設計，並於課程

結束離場時即繳交當場次報告表。 

3. 每學期結束前，由授課教師設計問卷，調查修課學生意見以

做為次一學期演講安排之參考。 

（103 學年度第 1 學期碩士班書報討論課程授課教師陳嘉平老

師製作問卷以調查學生修課意見，並將其結果整理如附件

五。） 

六、 擬修訂本系「學士班專業課程獎學金實施辦法」，提請討論。 

決議：通過如附件六。 

 

伍、臨時動議：無。 

陸、散會（13 時 55 分） 



資訊工程學系104年度經費收支試算

收入或支出說明 收入金額 支出金額 系支配金額 備註

分配預算 2,314,984 2,314,984 較103年度減少$143,306元

人事費（2位助理薪資） 1,192,368
公提離職儲金、雇主負擔勞、健保、年

終

清潔費 27,540 電資大樓（5樓&9樓一半）

104年度電費 ? 電資大樓（未知）

電錶及裝設 ? 因應工學院105年度起將電費分配至各系所

汰換或添購公用設備 100,000 資本門

學士班實驗課程需用實驗儀器 520,000 資本門，標案進行中

分配給老師雜費(經常門) 160,000
8,000元x19(專任)+4,000元x2(合聘)
含分機話費, 學位口試交通費, 影印費

補助系學會 20,000

辦理學生活動費用 50,000
學士班專題製作競賽, 系運動會,典禮等

活動之場地租金, 場地佈置, 評審費..等

論文發表獎勵金 0 以研究生獎助學金獎勵

學士班獎學金 50,000
102年度支用$162,165
103年度支用$34,400

各項差旅費 150,000

各項耗材&電話費支出 200,000 影印紙,報紙,文具,電池..等

各項修繕 300,000
電資大樓電梯管制系統更新,教室,厠所,
飲水機保養..等

專題演講等事務之人事費支出 140,000 含演講費、外審費..等

餐費 100,000
會議便當、口試、演講..等(以102&103
年度使用金額預估)

103年度合計 2,314,984 3,009,908 2,314,984

104年度公務預算餘額 -694,924

2015/2/10

104.2.12系務會議 
(附件一)



資訊工程學系103年度經費收支一覽表

經費說明 分配(收入)金額 支用金額 結餘 備註

一般性經費

教學訓輔經費-資本門 100,000 99,999 1 收回校統籌

教學訓輔經費-經常門 2,388,670 2,177,447 211,223 保留至104年度

學生公費 2,974,350 3,304,808 -330,458 研究生獎助學金，含TA及RA

管理費 19,200 82,090 -62,890
技轉回饋金 0 0 0
導生活動費 96,800 96,733 67 學務處諮職組回收

募款所得 28,500 17,600 10,900 保留至104年度

場地費 20,634 0 20,634 保留至104年度

鼓勵系所招收外籍生補助計畫 73,100 6,308 66,792 保留至104年度

支援通識課程 78,215 50,889 27,326 授課教師獲1/2分配，餘額保留至104年度

小計 5,779,469 5,835,874 -253,137
競爭性經費

總結性課程計畫 212,000 212,000 0
數位內容與多媒體基

礎技術軟硬體學程
110,623 109,632 991 教務處教學發展中心回收

教育部計畫 60,048 60,048 0
黃英哲,蕭勝夫,鄺獻榮,郭可驥及

張雲南支援

小計 382,671 381,680 0
合計 6,162,140 6,217,554 -56,473

2015/2/2

104.2.12系務會議 
(附件一)
104.2.12系務會議 
(附件一)



國立中山大學教師繳交及更正學期成績辦法 

97.3.20 本校第 115 次教務會議修正通過 

99.10.11 本校第125次教務會議修正通過 

100.4.21本校99學年度第1次臨時教務會議修正通過 

100.6.13 本校第128次教務會議修正通過 

101.6.11 本校第132次教務會議修正通過 

101.12.17本校第134次教務會議修正通過 

第 一 條  本校為辦理教師繳交及更正學生學期成績事宜，特訂定本辦法。 

第 二 條  學期成績，係依據日常考查、平時考試、期中考試、期末考試，

或其他方式等加以評定。 

前項各項目評定成績佔學期成績之比例，由授課教師自行決

定，惟應明列於課程大綱中，俾便學生瞭解。 

第 三 條  學士班學生成績以 A+等第(百分制一百分)為滿分，C-等第(百分

制六十分)為及格。碩、博士班學生成績以 A+等第(百分制一百

分)為滿分，B-等第(百分制七十分)為及格。 

除性質特殊之科目，經教務會議通過採「通過」、「不通過」

考評方式者不在此限。 

第 四 條  授課教師應使用網路輸入成績系統，列印成績單於簽章欄簽名

或蓋章；成績如有塗改，應於塗改處簽名或蓋章。 

課程如為兩位(含)以上教師合授者，其學期成績由全體合授教

師共同評定得出單一成績，全體合授教師在成績單上簽章後，

由主授教師彙送教務處註冊組。 

第 五 條  學期成績應依行事曆規定期限內送交教務處註冊組。 

第 六 條  教師繳交成績記載表時，若有少數學生之成績無法確定，其處

理方式如下： 

一、成績不確定者，該生學期總成績欄暫時空白不填。 

二、其餘已確定成績可先填入成績記載表簽章後，在規定之繳

交期限內送交教務處註冊組。 

三、前項不確定之成績已確定時，應即填入原成績記載表影本

簽章後，補送教務處註冊組。 

第 七 條  為避免影響學生就業、升學、申請獎學金、轉系、輔系、雙主

修等各項權益，未依規定之期限繳交成績者，應由教務處註冊

組通知授課教師，並副知相關單位主管協助催繳： 

一、成績繳交截止日尚未繳交成績時，由教務處發文通知授課

教師。 

104.2.12系務會議 
(附件二)



二、截止日後滿一星期未繳交時，發文授課教師，副本知會相

關系( 所、學位學程、通識敎育中心各組)。 

三、截止日後滿二星期未繳交時，再發文授課教師，副本知會

相關各院、系( 所、學位學程、通識敎育中心各組)。 

四、催繳三次後仍未依限繳交成績者，提行政會議報告。 

教師成績催繳紀錄納入教師評鑑與升等參酌成績。 

第 八 條 碩、博士班學生修習之碩、博士班課程，若需較長時間撰寫研

究報告經授課教師同意；或課程須至寒、暑假期間始能完成；

或實驗（實習）未完成，致無法於行事曆規定繳交成績期限內

評定成績者，「未完成」成績評定部份得暫以「I」(Incomplete)

註記於成績欄後繳交。 

「未完成」成績補交之期限，為次學期註冊後二週內；逾期仍

未補交成績者，提行政會議報告。 

碩、博士班學生畢業當學期之成績不得以「未完成」繳交。 

第八條之一 通識教育中心部分服務學習課程須至寒、暑假期間進行社區服

務後，始能繳交成績者，得以「未完成」(Incomplete)方式，

暫以「I」註記於成績欄後繳交，待社區服務結束後再完成繳

交。「未完成」成績補交之期限，為次學期註冊前一週內。學

士班畢業當學期之成績不得以「未完成」繳交。 

第 九 條  敎師將學期成績送交教務處註冊組後不得更改。但如有因屬教

師之失誤而需更改學生成績者，必須由授課教師提出確實證

明，填寫「更正學生學期總成績申請書」，向開課系 ( 所、學

位學程、通識敎育中心各組 ) 主管提出， 經由系 ( 所、學位

學程、通識敎育中心各組) 務會議與會人員四分之三通過後，

以書面送交敎務處註冊組更改。 

          系( 所、學位學程、通識敎育中心各組 )必須於次學期註冊日後

一週內完成上述更改成績程序，並提下一次敎務會議核備。 

第 十 條 教師未依本辦法規定期限處理學生成績繳交及更正事宜者，名

單轉送本校教師評審委員會參考。 

第十一條  本辦法經教務會議通過後施行，修正時亦同。 

 

104.2.12系務會議 
(附件二)
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國立中山大學資訊工程學系 
優秀研究生新生獎學金辦法 

民國 100 年 08 月 10 日系務會議訂定 
民國 100 年 10 月 28 日系務會議修正通過 
民國 104 年 02 月 12 日系務會議修正通過 

 

一、為鼓勵優秀學生就讀本系碩、博士班，特訂定本辦法。 

二、本辦法所需經費由本系研究生獎助學金經費項下提撥。 

三、報考或甄試本系碩、博士班之考生，符合下列條件者，均可提出申

請： 

1. 於資工相關學術研究領域有實際之成果，並擁有相關之著作者。 

2. 參加國家級以上資工相關學術比賽獲獎者。 

3. 本系學生學業成績傑出。 

4. 國立大學院校資工相關科系班上學業成績前百分之十者。 

5. 私立大學院校資工相關科系班上學業成績前百分之五者。 

6. 外籍學生成績優秀者。 

四、申請方式：申請者須依下列規定時間內填妥本獎學金之申請表格，

並檢附相關證明文件影本提出申請。 

1. 碩士班甄試或博士班考生：隨同招生考試之申請資料。 

2. 碩士班筆試正取考生：本系辦理新生報到後兩個星期內。 

3. 申請逕讀博士班學生：與申請入學學年度之博士班考試同時間。 

五、本獎學金以獎勵單元核發，每個獎勵單元經費額度，由系主任衡酌

當年度經費狀況編列。獎學金發放一學年，獎學金之名額，博士新

生至多 5 名，每名每月 4 個獎勵單元；碩士新生至多 5 名，每名每

月 1 個獎勵單元。獲本校其他獎學金者不得重複支領。 

六、獎助名單由本系相關招生考試委員會決定。 

七、本辦法經系務會議通過，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 

104.2.12系務會議 
(附件四)



書書書報報報討討討論論論問問問卷卷卷（不具名）

1. 你（妳）對於本學期書報討論的場次安排

(a) 非常滿意 1

(b) 滿意 16

(c) 普通 19

(d) 不滿意 4

(e) 非常不滿意 1

原因：多了一些。太多場。不同領域之學者一直自high，無涉略的很
痛苦。有興趣的只有一半。希望可以學期初就大概了解每週書報的安

排。改時間（星期五很多人要回家）。剛開始很少場，導致後面較忙

碌時間難安排。

2. 你（妳）對於本學期書報討論的演講內容

(a) 非常滿意 1

(b) 滿意 12

(c) 普通 23

(d) 不滿意 5

(e) 非常不滿意 0

原因：演講無摘要可閱。軟體應用方面內容可以增加。有兩三個公

司根本來廣告自己的，毫無內容。太少關於 hardware。繪圖處理，
VLSI太少。

3. 整體而言，你（妳）對於書報討論

(a) 非常期待 3

(b) 期待 10

(c) 普通 21

(d) 不期待 7

(e) 非常不期待 0

4. 整體而言，你（妳）對於本學期書報討論來自於學界的演講
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(a) 非常滿意 1

(b) 滿意 15

(c) 普通 18

(d) 不滿意 6

(e) 非常不滿意 1

原因：有些太深入或太學術性，聽不太懂。很無聊。

5. 整體而言，你（妳）對於本學期書報討論來自於業界的演講

(a) 非常滿意 10

(b) 滿意 17

(c) 普通 6

(d) 不滿意 7

(e) 非常不滿意 1

原因：幾乎都是公司介紹，少與技術相關。可以與業界結合。Game
engine和 4G LTE都不錯。希望減少公司營運介紹。幾乎都是人資。
比較有趣。演講沒內涵，單單只有宣傳自己公司。有的講的太沒內

容。

6. 關於至少必須繳交 12次心得報告，如果減少次數，你（妳）認為

(a) 可以提高報告的水準 23

(b) 沒有影響 18

7. 關於至少必須繳交 12次心得報告，以下哪個方案你（妳）贊同？

(a) 減少為 6次，報告質量 2倍。 19

(b) 減少為 4次，報告質量 3倍。 3

(c) 減少為 3次，報告質量 4倍。 2

(d) 減少為 2次，報告質量 6倍。 2

(e) 維持現狀。 16

8. 你（妳）喜歡聽的演講是（可複選）

(a) 學術方面的 18
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(b) 業界介紹的 35

(c) 公司招募的 13

(d) 研討會系列的 11

意見：運動類型或戶外。

具體口頭或書面建議：

• 內容方面

– 邀請畢業系友回來演講，分享經驗。（可以試試讓學生去邀）

– 增加一些課外活動。

– 結合時事，例如透過選舉解析社群網站如何運作與運用，或透
過江蕙演唱會售票事件解析電子商務系統的瓶頸等等。

– 邀請對象可以跨領域，內容深度類似通識課。

– 各個領域要平衡。

• 課務方面

– 聽講場次用總量，學生自行規劃。

– 改成三學期必修，一學期選修，保留學生實習或應徵的彈性。

– 減少每學期必須聽講場次。

– 讓簽到佔一定比例分數，而不是只有心得報告。但要嚴格管制
出席。

– 心得報告表格化，增加對於該演講的評論、期望邀請的講者、
主題等等欄位。

– 在學期初就公佈整個學期的演講，讓學生可以預先規劃要聽的
場次。

– 能即時查詢成績，以確實暸解評分標準。

– 每學期開檢討會。

– 簽到退刷學生證，以免塞車。

– 注意時間，尤其是接連兩場時。
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國立中山大學資訊工程學系 
學士班專業課程獎學金實施辦法 

 
 

101 年 10 月 24 日系務會議通過 
104 年 02 月 12 日系務會議修正 

一、宗旨： 

為鼓勵本系學生勤奮向學、提高讀書風氣，並獎勵學業成績進步及優良之學

生，特訂定本辦法。 

二、獎勵對象： 

   （一）本系學士班在校生，唯當學期領有本校書香獎及重修生不適用此辦法。 

   （二）操行成績須達八十分以上。 

三、獎勵辦法及名額： 

   （一）成績優良獎（7 名）：當學期修讀本系學士班或研究所必、選修專業課

程至少三科，取三科名次最優專業課程（須不同授課教師），其名次百

分比之平均值為各年級前七名。 

（二）成績進步獎（3 名）：個人學期總成績班排名較前一學期顯著進步者，

均可提出申請，依申請件評選出每班名次進步最多前三名。 

三、獎勵方式： 

上述獎勵不得重覆申領。本獎金額度由系主任衡酌當年度經費狀況訂定，並

頒予獎狀乙紙。 

四、每學期辦理一次，將合於給獎學生名單成績提交課程委員會議審議。 

五、本辦法由本系系務會議通過後實施，修正時亦同。 
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