國立中山大學校務自我評鑑工作分配一覽表（學類組）

壹、量化評鑑指標

	一、師資

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A1、學類加權生師比
	
	
	學生加權總人數/專任教師總人數
	1、請參考大學增設、調整系所班組及招生名額採總量發展方式審查作業要點。

2、資料以93/10/1為準。

	A2、學類一般生師比
	
	
	學生總人數/專任教師總人數
	資料以93/10/1為準。

	A3、學類專任助理教授以上所占比例
	
	
	專任助理教授以上人數/專任教師總人數
	資料以93/10/1為準。

	A4、學類專任教師中教授所占比例
	
	
	專任教授人數/專任教師總人數
	資料以93/10/1為準。

	A5、學類專任教師中博士學位所占比例
	
	
	專任教師中具博士學位人數/專任教師總人數
	資料以93/10/1為準。
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	二、課程與教學

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A1、學類專兼任教師每週正規課程實際授課時數與學生數之比例
	
	
	學類專兼任教師正規課程實際授課總時數/學類學生總人數
	1、教師正規課程實際授課總時數：以上下學期開課之時數合計（週合計）。

2、資料以92學年度為準。

	A2、學類學生畢業率
	
	
	學類該屆畢業人數/該屆學生總人數＊100﹪
	分別列出90、91、92學年度。

	A3、學類平均規定畢業最低學分數
	
	
	學類各系所（大學部、碩博班）規定畢業之學分總數/學類系所總數
	資料以92學年度為準。

	A4、學類系所平均開課學分數
	
	
	系所開課學分總數/系所總數
	資料以92學年度為準。

	A5、學類系所平均選修課程學分數
	
	
	系所選修課程學分總數/系所總數
	資料以92學年度為準。

	A6、學類學生選修科目學分的比例
	
	
	Σ（選修學分數/畢業總學分數）/系所總數
	資料以92學年度為準。
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	二、課程與教學

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	B1、學類平均每位專任教師每週實際授課總時數 
	
	
	專任教師每週實際授課總時數/專兼任教師總人數
	1、正規課程與推廣課程合計。

2、教師正規課程實際授課總時數：以上下學期開課之時數合計（週合計）。

3、推廣教育時數以學分班之時數填列。

4、資料以92學年度為準。

	B2、學類平均每位專兼任教師每週實際授課總時數
	
	
	兼任教師每週實際授課總時數/專兼任教師總人數
	同B1說明。

	B3、學類平均每位學生校外獲獎人數
	
	
	在校學生參加競賽獲蔣的人數/學生總人數＊100﹪
	資料以92學年度為準。

	B4、學類學生退學率
	
	
	該屆退學人數/該屆學生總人數＊100﹪
	分別列出90、91、92學年度。

	B5、學類研究生數占學類學生總人數比例
	
	
	研究生數/學生總人數
	資料以93/10/1為準。

	B6、學類修習輔系學生的比例
	
	
	修習輔系學生人數/學生總人數
	資料以92學年度為準。
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	二、課程與教學
	
	
	
	

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	B7、學類修習雙主修學生的比例
	
	
	學類修習雙主修學生人數/學生總人數
	資料以92學年度為準。

	B8、學類校際選課學生的比例
	
	
	校際選課學生人數/學生總人數
	資料以92學年度為準。
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	三、學習資源
	
	
	
	

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A1、學類平均每位學生儀器設備經費
	
	
	儀器設備經費/學生總人數
	1、經費以92年度決算數為準

2、學生以92學年度為準。

	A2、學類平均每位學生圖書、期刊、電子資料、非書資料總經費
	
	
	圖書、期刊、電子資料、非書資料總經費/學生總人數
	1、經費以92年度決算數為準

2、學生以92學年度為準。

	A3、學類平均每位學生中、外文圖書冊數
	
	
	中、外文圖書總冊數/學生總人數
	資料以93/10/1為準。

	B1、學類平均每位學生中、外文紙本期刊冊數
	
	
	中、外文紙本期刊總冊數/學生總人數
	資料以93/10/1為準。
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	四、研究

	

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A1、學類平均每位專任教師發表期刊論文

（SCI、SSCI、EI、AHCI、TSSCI）
	
	
	專任教師發表期刊論文總數（SCI、SSCI、EI、AHCI、TSSCI）/專任教師總人數
	1、發表期刊論文數不得重複計算。

2、資料以92學年度為準。

	A2、學類平均每位專任教師發表期刊論文（對外公開徵稿並有審稿制度之期刊論文）
	
	
	專任教師發表論文總數（對外公開徵稿並有審稿制度之期刊論文）/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。

	A3、學類平均每位專任教師發表研討會論文（對外公開徵稿並有審稿制度之研討會論文）
	
	
	專任教師發表研討會論文總數（對外公開徵稿並有審稿制度之研討會論文）/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。

	A4、學類平均每位專任教師發表專書數
	
	
	專任教師發表專書總數/專任教師總人數
	1、專任教師發表專書數：教師以其專業知識或其教學上之創見經驗，撰書公開發行出版者謂之。
2、資料以92學年度為準。

	A5、學類平均每位專任教師於國科會學術研究計畫件數
	
	
	專任教師於國科會學術研究計畫件數/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。


	A6、學類平均每位專任教師於國科會之外學術研究計畫件數
	
	
	專任教師於國科會之外學術研究計畫件數/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。
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	四、研究

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A7、學類專任教師於其他機構（全國性或國際性）獲獎率
	
	
	專任教師於其他機構（全國性或國際性）獲獎總人數/專任教師總人數
	1、教師於國科會以外之其他機構獲獎數含藝術、文學、創作、設計、展演等。

2、資料以92學年度為準。

	A8、學類SCI論文平均引用次數
	
	
	五年內（1999-2003）SCI論文被引用次數/五年內SCI論文總篇數
	旨在反應自然科學學類、醫藥衛生學類、工程學類、農業學類等之研究品質。

	B1、學類博士班學生數佔學類學生之比例
	
	
	博士班學生總人數/學生總人數
	資料以93/10/1為準。

	B2、學類平均每位專任教師發表論文總數
	
	
	專任教師發表論文總數/專任教師總人數
	1、資料以92學年度為準。

2、係A1、A2及A3之加總。
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	四、研究

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	B3、學類平均每位專任教師發明專利數
	
	
	專任教師發明總專利數/專任教師總人數
	1、專任教師發表專利數：經各國智慧財產專責管理單位所授予之發明、新型或新式樣之專利認證，均計入本項專利數，與上述專書不可重複計算。

2、專利數之計算以當年度核准（核發證書之日期為基準）之專利為限，而非在申請中或公告中之專利。

3、資料以92學年度為準。

	B4、學類平均每位專任教師於國科會學術研究計畫金額
	
	
	專任教師於國科會學術研究計畫總金額/專任教師總人數
	1、不含國科會產學合作計畫。

2、資料以92學年度為準。

	B5、學類平均每位專任教師於國科會之外學術研究計畫金額
	
	
	專任教師於國科會之外學術研究計畫總金額/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。

	B6、學類平均每位專任教師產學合作計畫金額
	
	
	產學合作計畫總金額/專任教師總人數
	1、含國科會產學合作計畫。

2、資料以93/10/1為準。
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	五、推廣服務

	指標項目
	提供資料單位
	核覆資料單位
	操作型定義
	備    註

	A1、學類平均每位專任教師推廣教育收入
	
	
	推廣教育總收入黨金額/專任教師總人數
	1、收入以92年度決算為準。

2、教師以92學年度為準。

	A2、學類專任教師擔任校外專業相關服務之比例
	
	
	專任教師擔任公民營機構顧問及政府機構專業委員或學會幹部（如理事長、秘書長、理監事等）之總人次/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。

	A3、學類專任教師擔任國內外專業期刊、學報編審之比例
	
	
	專任教師擔任國內外專業期刊、學報編審或顧問之總人次/專任教師總人數
	資料以92學年度為準。

	B1、學類辦理推廣教育之兼任教師比例
	
	
	推廣教育之兼任教師/推廣教育之專兼任教師
	1、專任教師：指本校專任教師。

2、兼任教師：指本校兼任教師或推廣教育課程自聘之兼任教師。

3、資料以92學年度為準。


	指標項目
	內容說明
	提供資料單位
	核覆資料單位

	一、師資
	1. 師資結構及教師專長與學類發展方向及特色之關聯性。

2. 師生比情形及師資改善計畫落實情況與未來成長計畫。

3. 教師、研究員之人數、學歷及年齡分佈情形。

4. 教師自我發展計畫推動情形，是否有專業單位負責。

5. 教師專長與教學科目配合度。

6. 專任教師學術經驗與教學及研究配合度。

7. 專任教師任課時數適當性。

8. 兼任教師教學經驗適切性。

9. 實習及實驗課程由專業技術協助情形。
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貳、質性評鑑指標

	指標項目
	內容說明
	提供資料單位
	核覆資料單位

	二、課程與教學
	1. 學類各院系所發展方向與特色、課程規劃以及教師專長配合的相關程度。

2. 課程設計與其他學校相關學類系所相比，所具備之特色與前瞻性。

3. 課程委員會組成情況及其作業流程的適當性與學生參與管道暢通。

4. 實施學程、輔修情形及其學生學習情況。

5. 推動國際化教學相關措施與成效。

6. 教學評量結果與運用情況，對提升教學品質之成效。

7. 學生學習輔導機制之設置情況。

8. 教學成果（係指學生升退學、就業情況及雇主的滿意度）。

9. 支援共同與通識教育或外系課程之情況。

10. 課程有無明確的教學大綱（含目標、進度、教法、教課書及參考書、成績考核方式等）。

11. 必選修課程學分的安排與各年級課程相關科目的整合情況。

12. 實驗與實習課程規劃情況及執行成效。

13. 學生學習成績之評定方法。

14. 教學研究儀器設備、研究空間、圖書資源在學類內互相支援的情況。

15. 教學研究儀器設備、研究空間與校內其他學類相互支援的情況。
	
	


	指標項目
	內容說明
	提供資料單位
	核覆資料單位

	三、學習資源
	1. 教室、研究室、實驗室及其他用途之空間總量、分配情形。

2. 教學研究儀器設備、研究空間、圖書資源在學類內相互支援的情況。

3. 教學研究儀器設備、研究空間與校內其他學類相互支援的情況。

4. 圖書、期刊資源之質與量能否滿足師生教學、研究之需要。

5. 教學、研究儀器設備之維護與管理制度。
	
	


	指標項目
	內容說明
	提供資料單位
	核覆資料單位

	四、研究
	1. 近三年爭取研究計畫的情況及對教師爭取研究計畫之具體鼓勵辦法與執行成效。

2. 獲中央研究院院士、教育部學術獎、國家講座、國科會傑出獎或特約研究人員等獎勵情形。

3. 研究成果應用於社會與企業界情況。

4. 研究成果對學術研究的創新及貢獻程度。

5. 各項提昇研究水準之具體措施與成效（包含研究環境）。

6. 推動國際學術研究之合作情形。

7. 教師參與重要國際學術活動或擔任國際學術團體職位之情況。

8. 學生學習及參與研究之成效。

9. 展演舉辦情形（包含主動邀請、受邀請）。
	
	


	指標項目
	內容說明
	提供資料單位
	核覆資料單位

	五、推廣服務
	1. 推廣教育開設班次、課程規劃之狀況及發展特色。

2. 教師參與校務、院務、系所務工作情況與成效。

3. 提供政府機構、非營利團體與營利事業等學術服務之情況。

4. 社區服務執行成效。

5. 與業界交流情形及鼓勵措施與辦法。

6. 推動產學合作（如產學共同培訓人才……等）的具體成效及發展特色。

7. 教師擔任國際運動賽會教練之情形（限藝術、設計、運動學類）。
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