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創辦臺灣智慧家庭（以下簡稱 TIH 公司）的

陳慶耀執行長，是中山資工學士班 98 級、碩士

班 100 級畢業系友，於本系短短五年半便完成

學、碩士學位，因為他的成績相當優異，令教授

們印象深刻。大學期間曾擔任 CDPA 會長，負責

管理本校宿舍區網路，也自行接洽專案，一方面

提升 coding 能力，另一方面也賺進創業資金。 

專訪報導 

陳執行長於大學期間就有創業的想

法，到後來決定朝智慧家電領域發展，乃

是參考了 Gartner 曲線，此一曲線是由全

球最權威的技術諮詢機構 Gartner 公司所

提出。Gartner 認為技術跟我們人類一

樣，也有所屬生命周期，此曲線標註各種

近年來發展的新技術，及其目前所在的發

展時期，提供一項技術是否值得投資及發

展的參考，其中 2014 年圖表顯示，智慧

家電尚處於技術剛起步階段，因此他認為

此領域極具潛力、值得投入，雖然目前尚
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未普及，不過 Gartner 曲線圖也顯示

產品研發階段到普及，甚或全盛時期

都需要時間，而他也深信該領域是未

來必然發展的趨勢，因而全心投入。 

陳執行長於 2014 年碩士班求學

期間創立 TIH 公司，主打臺灣軟體產

業鍊，主要業務為跨廠牌的智慧家電

協定整合，次要業務是智慧家電物聯

網（Internet of Things，簡稱 IoT）

相關。創業初期所有資金來源是他與

合夥人在校期間承接專案的薪酬及獎

學金，他認爲他們的團隊能夠生存到

現在，其中一點是創立第一年為無薪

狀態，撐過第一年之後，承接的專案

開始穩定成長，加上目前團隊以無辦

公室模式運作，可省卻辦公室租金費

用，使得資金運用相較無虞。他也提

到創業初期多半為新專案，目前公司

能持續運行、穩定的專案多數為以往

的維護案；團隊成員有 3 位正職人

員，其 餘 皆 為 兼 職，由 於 公 司 規 模

小，凡事他都親力親為，例如接洽廠

商、開會等等與業務拓展相關工作。 

陳執行長選擇創業的因素為何？

他提到需要評估你在工作體系所提出

的想法是否容易被上級接受，例如在

大公司，你若能取得公司允許並支持

你的部門嘗試創新作法，即可以選擇

內部創業模式，它是一種在現有企業

組織內部所推動的非正規活動，需要

領導者大力支持，以及組織與管理上

多方配合，優點是你不必費時向外界

籌措創業資金，成功機會也相對較

大；反之，若你面對的並非如此的環
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境，就要評估是否獨立創業。此外，

我們也請教陳執行長現在學生應該如

何才能像他一樣，不只以優異成績完

成學業，又同時於在校期間承接各種

專案，還組創自己的團隊，他只笑著

說道，「不要睡覺就可以吧！」風趣

的回答讓我們都笑開了。 

他勉勵學弟妹們在學期間，首先

要確立未來想要的工作方向，可以是

樂於 coding 嘗新、接觸不同類型的

專案，找到自己有興趣的領域是相當

重 要 的。他 提 到 他 自 己 喜 歡

coding，也喜歡接觸各種不同新穎的

應用，所以在校期間才會主動積極承

接 不 同 專 案，他 還 提 醒 學 弟 妹，

coding 和文學寫作是一樣的，想要

寫得好，就必須大量閱讀各式各樣不

同文章，又或是不同風格的程式，看

多了便能領會其中精妙，同時也需要

大量練習，這也是他在校期間成功承

單 位：國立中山大學資訊工程學系  

聯絡人：吳秀珍行政助理，分機 4301 

                黃莉萍行政助理，分機 4303 
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接專案的主要原因。 

創業不是輕鬆之路，然而過程中

卻能獲取許多在大公司所無法歷經的

磨 練，陳 執行 長 並不後悔 當初 的選

擇，也期許學弟妹們多加思索自己要

的是什麼，一旦找到方向，想清楚再

出發、全力以赴，祝福同學們勇於追

求自己心中的夢想！  


